INFORMACE O FUZI SLOUCENIM,
OZNAMENI O ULOZENI PROJEKTU FUZE SLOUCENIM DO SBIRKY LISTIN,
UPOZORNENI PRO SPOLECNIKY A VERITELE

Spole¢nost ADAX T12 s.r.o., ICO: 230 11 220, se sidlem Olomoucka 3419/7, Zidenice, 618 00 Brno,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Brn€ pod sp. zn. C 143995 (dale jen
,Nastupnicka spole¢nost®),

timto za sebe a za spole¢nost C10D s.r.o., ICO: 292 72 807, se sidlem 28. fijna 141, 742 83 Klimkovice,
zapsanou v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Ostravé pod sp. zn. C 71441,
(dale jen ,,Zanikajici spole¢nost®),

oznamuje ve smyslu ustanoveni § 33 zakona ¢. 125/2008 Sb., o pfeménach obchodnich spole¢nosti
a druzstev, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,Zakon‘), ze do sbirek listin rejstiikovych soudi
vedenych pro Nastupnickou spole¢nost a Zanikajici spole¢nost (Nastupnickd spole¢nost a Zanikajici
spole¢nost dale spole¢né jen ,,Zucéastnéné spole€nosti®), se uklada projekt fize sloucenim, a to
v souvislosti s pfipravovanou fluzi Zanikajici spoleCnosti slouc¢enim s Nastupnickou spole¢nosti
ve smyslu ustanoveni § 61 Zakona, s rozhodnym dnem 1. 1. 2026 (dale jen ,,Slouceni‘), a soucasné

upozoriiuje spolecniky a véritele Zucastnénych spolecnosti na jejich prava ve smyslu § 33 odst. 1
pism. b) Zakona.

Nastupnicka spolecnost timto upozoriiuje spole¢niky a véftitele Zucastnénych spolecnosti na vSechna
prava, ktera jim nalezi v souvislosti se Slouc¢enim, a to zejména podle ustanoveni § 33 a § 93 Zakona:

Upozornéni pro spole¢niky Zucastnénych spolecnosti na jejich prava

V souladu s ustanovenim § 93 Zakona bude spolecnikim Zucastnénych spolecnosti, pokud se toho
prava nevzdaji, zaslan (1) projekt Slouceni, (2) ucetni zavérky Zucastnénych spole¢nosti za posledni tii
roky, véetné zprav auditora o jejich ovéfeni (pokud se vyzadovaly), (3) kone¢né ucetni zavérky
Zucastnénych spole¢nosti a zahajovaci rozvaha Nastupnické spole¢nosti, véetné zprav auditora o jejich
ovéfeni. Spole¢nik Zucastnéné spolecnosti ma zaroven pravo seznamit se v sidle ptrisluSné Zucastnéné
spole¢nosti s posudkem znalce pro ocenéni jméni Zanikajici spolec¢nosti.

Mezitimni OCetni zavérka, zpravy statutarnich organti jakoz ani znaleckd zprava o Slouceni se
nevyzaduji, nebot’ vSichni spolecnici Zucastnénych spolecnosti v souladu s § 8 a § 11a odst. 2 Zakona
pred vyhotovenim projektu Slouceni vyslovili souhlas s tim, ze nebudou zpracovany.

Kazdy spole¢nik Zucastnéné spolecnosti, ktery o to pozadda, mé pravo na informace, jez se tykaji druhé
Zucastnéné spolecnosti, jsou-li dulezité z hlediska Slouceni, a to ode dne zvetejnéni tohoto ozndmeni.
Zucastnéna spole¢nost informace neposkytne, pokud (a) by poskytnuti téchto informaci mohlo zptisobit
zna¢nou ujmu Zucastnéné spolecnosti nebo ji ovladajici nebo ji ovladané osobé, (b) tyto informace tvoti
pfedmét obchodniho tajemstvi, nebo (¢) se jednd o utajovanou informaci podle zakona upravujiciho
utajované informace.

Ve smyslu ustanoveni § 95b odst. 6 Zakona se vyzaduje schvaleni Slouceni pouze valnou hromadou
Nastupnické spole¢nosti. Spolecnici Zanikajici spolecnosti, jejichZz vklady dosahuji alesponn 5 %
zakladniho kapitalu pfed Slouc¢enim, v§ak maji pravo pozadat statutdrni organ Zanikajici spolecnosti o
svolani valné hromady za ucelem schvaleni Slouceni, a to do 1 mésice ode dne zvefejnéni tohoto
oznameni.

Upozornéni pro vétitele Zucastnénych spolecnosti na jejich prava

Nastupnicka spole¢nost timto dale upozoriiuje véfitele Zicastnénych spole¢nosti na jejich prava ve
smyslu § 35 az 39 Zakona, a to zejména v rozsahu niZe uvedeného.

Véritelé Zucastnénych spole¢nosti mohou pozadovat poskytnuti dostatecného zajisténi, jestlize se v
disledku Slouceni zhorsi dobytnost jejich dosud nesplatnych pohledavek ze zavazkl vzniklych pred
zvetejnénim projektu Slouceni podle § 33 Zakona (tj. jeho uloZzenim do sbirek listin obchodniho rejstiiku
vedenych pro Zucastnéné spolecnosti); to plati obdobné i pro pohledavky budouci nebo podminéné.



Nedojde-li mezi véfitelem a Zucastnénou spolecnosti k dohod€ o zplisobu zajisténi pohledavky, ziidi
dostatecné zajisténi soud na névrh véfitele, ktery osvedei skutecnosti nasvédcujici tomu, ze Slouceni
zhorsi dobytnost jeho pohledavky. Soud ztidi dostatecné zajisténi podle slusného uvazeni s ohledem na
druh a vysi pohledavky. O ziizeni dostate¢ného zajisténi rozhodne soud usnesenim. Uéinky zaji§téni
nastavaji nejdiive dnem, kdy se stane zapis Slouceni do obchodniho rejstiiku u¢innym vici tietim
osobam.

Pravo na dostatecné zajisténi musi byt uplatnéno u soudu do 3 mésicii ode dne zvefejnéni projektu
Slouceni podle § 33 Zakona (tj. jeho uloZeni do sbirek listin obchodniho rejstfiku vedenych pro
Zucastnéné spolecnosti), jinak zanikd. Podani navrhu nebrani zapisu Slouceni do obchodniho rejstiiku.

Pravo na poskytnuti dostatecného zajisténi nemayji vétitelé, a) ktefi maji pravo na prednostni uspokojeni
svych pohledavek v insolven¢nim fizeni, nebo b) ktefi se pro ucely insolvencniho fizeni povazuji za
zajisténé vétitele.

Vzhledem ke skuteCnosti, ze zadna ze Zucastnénych spolecnosti neni emitentem vymeénitelnych ani
prioritnich dluhopisti ani jinych tcastnickych cennych papirG nebo ucastnickych zaknihovanych
cennych papirti, s nimiZ jsou spojena zvlastni prava, toto oznameni neobsahuje prava vyplyvajici pro
vlastniky takovych cennych papirt z ustanoveni § 37 Zakona.

Upozornéni pro zaméstnance Zicastnénych spolecnosti na jejich prava

V disledku Slouceni dojde k pfechodu vSech prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahli Zanikajici
spolecnosti na Nastupnickou spole¢nost v souladu se zdkonikem prace.

Zamestnanci Zanikajici spolecnosti se tak pocinaje dnem, kdy nastanou pravni u¢inky Slouceni, stanou
zaméstnanci Nastupnické spolecnosti. Podminky pracovniho poméru se v disledku Slouceni nijak
nezméeni, dojde pouze ke zmén¢ zaméstnavatele na Nastupnickou spolecnost.

Prede dnem nabyti ¢innosti prechodu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahli na Nastupnickou
spole¢nost Zucastnéné spolenosti jako zaméstnavatelé v souladu s ustanovenim § 339 zakoniku prace
v dostatecném ¢asovém predstihu, nejpozde€ji 30 dnti pred piechodem prav a povinnosti na Nastupnickou
spolecnost (tj. pred ucinnosti Slouceni), budou informovat zaméstnance o této skuteCnosti, o
navrhovaném datu prechodu, jeho divodech, pravnich, ekonomickych a socidlnich disledcich pro
zaméstnance, jakoz i o pfipravovanych opatfenich ve vztahu k zaméstnancim. Tato informacni
povinnost Zucastnénych spole¢nosti bude splnéna samostatnym oznamenim vii¢i zamestnanctim.

Zaméstnanci maji v souladu s ustanovenim § 278 a nasl. zakoniku prace pravo na informovani a
projednani ohledné vybranych skutenosti tykajicich se Zucastnénych spolecnosti, zejména o
zékladnich otazkach pracovnich podminek a jejich zménach, zamyslenych strukturalnich zménach a
racionaliza¢nich nebo organiza¢nich opatienich a pfechodu pradv a povinnosti z pracovnépravnich
vztahtl.

V souladu s ustanovenim § 339a zakoniku prace plati, Ze byla-1i vypovéd’ zaméestnance podana ve lhaté
2 mé&sicti ode dne nabyti uc¢innosti ptechodu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahti nebo nabyti
ucinnosti ptrechodu vykonu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahii, nebo byl-li pracovni pomér
zaméstnance v téze lhuté rozvazan dohodou, muze se zaméstnanec u soudu domahat urceni, ze
k rozvazani pracovniho poméru doslo z divodu podstatného zhorSeni pracovnich podminek
v souvislosti s pfechodem prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahti nebo ptfechodem vykonu prav a
povinnosti z pracovnépravnich vztahti. Doslo-li k rozvazani pracovniho poméru z divodi uvedenych
v pfedchozi vété, ma zaméstnanec pravo na odstupné podle ustanoveni § 67 odst. 1 zakoniku prace.
Zucastnéné spolecnosti nicméné nepiedpokladaji zadnou zménu v pracovnich podminkach zaméstnancti
v dtsledku Slouceni, ktera by méla povahu podstatného zhorseni pracovnich podminek.

Den, kdy nastanou pravni ¢inky Slouceni, je planovan k 1. 7. 2026.

Za ADAX T12 s.r.o.:

Mgr. Véclav et
¥ Datum: 2026.05.22

Sala¢, LLM.  goeoro0

Mgr. Vaclav Sala¢, LL.M., jednatel
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